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“2021, Afo de la Independencia”

TOCA DE APELACION. No. AP-109/2019-
P-2

R ECU RRE NTE *****************, PARTE
ACTORA EN EL JUICIO PRINCIPAL.

MAGISTRADO PONENTE: MTRO.
RURICO DOMINGUEZ MAYO.

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA:
LIC. CARMEN GONZALEZ VIDAL.

VILLAHERMOSA, TABASCO. ACUERDO DE LA SESION ORDINARIA
DEL PLENO DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE TABASCO, CORRESPONDIENTE AL ONCE DE JUNIO
DE DOS MIL VEINTIUNO.

V1S T O S.- Para resolver los autos del toca del Recurso de
Apelaciéon nimero AP-109/2019-P-2, interpuesto por ***¥kiikkkikiok
parte actora en el juicio principal, en contra de la sentencia definitiva de
fecha tres de septiembre de dos mil diecinueve, dictada por la
Tercera Sala Unitaria de este Tribunal de Justicia Administrativa

deducido del expediente niumero 179/2015-S-3, y

RESULTANDO

1.- Por escrito presentado ante la Secretaria General de Acuerdos
del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Tabasco, el
dieciocho de marzo de dos mil quince, la ciudadana ******xrxkkkikrik
por su propio derecho, promovio juicio contencioso administrativo en
contra del Director General, Director Juridico, Jefe de Departamento de
Jubilados y Pensiones, Director de Prestaciones Socioeconémicas, todos
del Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco; y Titular de la
Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco; de quienes reclamo

literalmente, lo siguiente:
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“A) La ilegal resolucién definitiva dictada por el Instituto de
Seguridad Social del Estado de Tabasco, en donde fija
incorrectamente la pension jubilatoria a la que tengo derecho
y tome en cuenta para calcular un salario inferior al que
realmente percibia la suscrita, y no toma en cuenta el
concepto de carrera magisterial para integrar el pago de la
pension jubilatoria a la que tengo derecho.

B) La omision de la demanda de pagar a la suscrita al 100%,

la pension jubilatoria; a razon de la cantidad de $21,247.80,
gue se deduce e integra por la cantidad de $15,015.80, como
sueldo mensual mas la cantidad de $6,232.00, mensual por
concepto de carrera magisterial.

C) La omisién del pago del seguro de retiro al que tengo
derecho en términos del articulo 93 de la Ley del ISSET.

D) El reconocimiento por parte de las demandadas de que el
dia 10(sic) de Enero del afio 2014, se me otorgo una
constancia por parte de la Directora de Recursos Humanos de
la Secretaria de Educacion del Estado Tabasco, donde se
reconoce que la actora percibia como sueldo mensual la
cantidad de $15,013.95 (Quince mil trece pesos 95/100 M. N.9

2.- Mediante auto de fecha veinte de marzo de dos mil quince;
la Tercera Sala de este Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Tabasco, a quien tocd por turno conocer del juicio, radicandolo bajo el
namero de expediente 179/2015-S-3, admitié a trdmite la demanda en
los términos antes sefialados, y substanciado que fue el juicio, mediante
sentencia definitiva dictada el tres de septiembre de dos mil
diecinueve, dicto la sentencia definitiva que en sus puntos resolutivos

dice lo siguiente:

‘RESUELVE

PRIMERO. -Esta Sala resulto competente para resolver el
presente juicio.

SEGUNDOQO. - La actora ******¥kxkkkkxkikx No prob6 su accién
en contra del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Tabasco, quien justificé sus excepciones y defensas, por las
razones expuestas en el considerando VI de esta sentencia.

TERCERO. - Se declara legal la actuacion de la autoridad, por
lo tanto se confirma la actuacién del INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO “ISSET”,
en su pago respectivo a la quejosa **rFxirkrikrEx - en su
caracter de jubilada con la cantidad $11,184.90 (Once mil
ciento ochentay cuatro pesos .90/100 M.N.); por concepto
de jubilacidn; cantidad que de conformidad al recibo de fecha
del uno al treinta y uno de enero de dos mil quince, como se
observa a foja 10 de autos.
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CUARTO. - Enviese mediante oficio copia certificada de la
presente determinacion, en virtud de estar relacionada con el
juicio de amparo indirecto 1100/2019-VIII, del indice del
Juzgado Sexto de Distrito en el Estado de Tabasco.

(...)

3.- Inconforme con el fallo antes referido, mediante escrito
presentado ante este tribunal el veintisiete de septiembre de dos mil

diecinueve, la parte actora interpuso recurso de apelacion.

4.- Mediante acuerdo de fecha cuatro de octubre de dos mil
diecinueve, se tuvo por recibido el escrito de la parte actora de fecha
treinta de septiembre de dos mil diecinueve, a través del cual promovi6
juicio de Amparo Directo ante el Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa del Décimo Circuito en el Estado, quien le asigné el

namero de amparo 365/2019.

5.- Por acuerdo de fecha trece de diciembre de dos mil diecinueve,
el Magistrado Presidente de este Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Tabasco, admitié a tramite el recurso de apelacion interpuesto
por la parte actora, ordend correr traslado a la autoridad demandada, a
fin de que dentro del plazo de cinco dias habiles, manifestara lo que a su
derecho conviniera. Asimismo, se design6 al Magistrado titular de la
Segunda Ponencia de esta Sala Superior, para el efecto de que formulara

el proyecto de sentencia correspondiente.

6.- En diverso auto de fecha treinta de enero de dos mil veinte, se
tuvo por desahogada la vista de las autoridades demandadas, en torno
al recurso de apelacién propuesto por la parte actora, y se ordend turnar
el expediente al Magistrado titular de la Segunda Ponencia para la
formulacion del proyecto respectivo, siendo recibido en dicha Ponencia
el dia siete de febrero de dos mil veinte.

7.- Con fecha seis de marzo de dos mil veinte, se tuvo por recibido
el oficio numero TJA-SGA-412/2020 (folios 40 a 41 del toca de
apelacion), signado por la Secretaria General de Acuerdos, a través del
cual hizo de conocimiento que el Magistrado de la Tercera Sala
Instructora dentro del presente recurso de apelacién, mediante oficio
namero TJA-S3-063/2020 de fecha veintiuno de febrero de dos mil
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veinte, remitié testimonio de la ejecutoria dictada en treinta y uno de
enero de dos mil veinte, por el Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa del Décimo Circuito de Villahermosa; Tabasco, en el juicio
de Amparo Directo 365/2019 promovido por la parte actora, en contra de
la sentencia definitiva de fecha tres de septiembre de dos mil diecinueve,
misma que constituye la materia de dicho recurso y que es motivo del
presente medio de impugnacién, Por lo que, habiéndose formulado el
proyecto respectivo, este Pleno de la Sala Superior del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Tabasco, procede a dictar

resolucién en los siguientes términos:

CONSIDERANDO

PRIMERO. COMPETENCIA DEL PLENO DE LA SALA
SUPERIOR DE ESTE TRIBUNAL: Este Organo Colegiado es
competente para conocer y resolver del presente RECURSO DE
APELACION, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 108, 109,
111, 171, fraccién XXIl de la Ley Justicia Administrativa del Estado de

Tabasco, publicada el quince de julio de dos mil diecisiete.

SEGUNDO. PROCEDENCIA: Es procedente el recurso de
apelacién que se resuelve, al cumplir con los requisitos establecidos en
el numeral 111, fraccion Il, de la Ley de Justicia Administrativa del Estado
vigente!, en virtud de que la parte actora se inconforma de la Sentencia

definitiva de fecha tres de septiembre de dos mil diecinueve, dictada por

la Tercera Sala Unitaria de este tribunal, en el juicio 179/2015-S-3.

Asimismo, el recurso fue interpuesto dentro del plazo de los diez
dias siguientes al que surtid6 efectos la notificacion respectiva,
contemplado en el ultimo parrafo del citado articulo 111 de la vigente Ley
de Justicia Administrativa del Estado de Tabasco, considerando que al
apelante le fue notificada la sentencia definitiva recurrida el dieciocho
de septiembre de dos mil diecinueve y presenté su recurso el dia

veintisiete de septiembre de dos mil diecinueve, es decir, dentro del

L “Articulo 111.- El recurso de apelacion procedera en contra de:
(-..)

Il. Sentencias definitivas de las Salas.

(...
(Subrayado afadido)
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plazo que transcurrio del veinte de septiembre al tres de octubre de

dos mil diecinueve.? Por lo que el recurso de interpuso en tiempo.

TERCERO. QUEDA SIN MATERIA EL RECURSO DE
APELACION.- No se hace necesario transcribir los agravios expuestos
por la recurrente, asi como las manifestaciones formuladas por la parte
actora respecto del recurso, toda vez que el presente medio de
impugnacion ha quedado sin materia, ello en atencion a las siguientes

consideraciones:

1.- Como se expuso en el resultando 1 de este fallo, el dieciocho
de marzo de dos mil quince, la parte actora la ciudadana ******xrxkkikkiis
por su propio derecho, promovio el juicio contencioso administrativo, el
cual quedo radicado con el nimero 179/2015-S-3, demandando A) La
ilegal resolucién definitiva dictada por el Instituto de Seguridad Social del
Estado de Tabasco, en donde fija incorrectamente la pension jubilatoria
a la que tengo derecho y tome en cuenta para calcular un salario inferior
al que realmente percibia la suscrita, y no toma en cuenta el concepto
de carrera magisterial para integrar el pago de la pension jubilatoria a la
que tengo derecho; B) La omision de la demanda de pagar a la suscrita
al 100%, la pension jubilatoria; a razon de la cantidad de $21,247.80,
gue se deduce e integra por la cantidad de $15,015.80, como sueldo
mensual més la cantidad de $6,232.00, mensual por concepto de carrera
magisterial; C) La omision del pago del seguro de retiro al que tengo
derecho en términos del articulo 93 de la Ley del ISSET; D) El
reconocimiento por parte de las demandadas de que el dia 10(sic) de
Enero del afio 2014, se me otorgo una constancia por parte de la
Directora de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion del
Estado Tabasco, donde se reconoce que la actora percibia como sueldo
mensual la cantidad de $15,013.95 (Quince mil trece pesos 95/100 M.
N.)

2.- Luego, como se sefialo en el resultando 2 de este fallo, el tres
de septiembre de dos mil diecinueve, se emitidé sentencia definitiva,

de conformidad con los siguientes puntos resolutivos:

2 Descontandose los dias veintiuno, veintidés, veintiocho y veintinueve de septiembre de dos mil
diecinueve, por corresponder a sadbados y domingos, de conformidad con lo estipulado en el
articulo 22 de la vigente Ley de Justicia Administrativa del Estado de Tabasco.
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‘RESUELVE

PRIMERO. -Esta Sala resulto competente para resolver el
presente juicio.

SEGUNDOQO. - La actora ******¥xkxkixixx ‘No probo su accién
en contra del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Tabasco, quien justificé sus excepciones y defensas, por las
razones expuestas en el considerando VI de esta sentencia.

TERCERO. - Se declaralegal la actuacién de la autoridad, por
lo tanto se confirma la actuacion del INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO “ISSET”,
en su pago respectivo a la quejosa **¥FrErEREx - an su
caracter de jubilada con la cantidad $11,184.90 (Once mil
ciento ochentay cuatro pesos .90/100 M.N.); por concepto
de jubilacién; cantidad que de conformidad al recibo de fecha
del uno al treinta y uno de enero de dos mil quince, como se
observa a foja 10 de autos.

CUARTO. - Enviese mediante oficio copia certificada de la
presente determinacion, en virtud de estar relacionada con el
juicio de amparo indirecto 1100/2019-VIll, del indice del
Juzgado Sexto de Distrito en el Estado de Tabasco.

(...)

3.- Posteriormente, inconforme con los términos en que fue
dictada la sentencia definitiva de tres de septiembre de dos mil
diecinueve, la parte actora ***rekkieoeek - interpuso recurso de
apelacion (folios 2 a 11 del toca de apelacion), de igual manera,
promovié juicio de Amparo Directo ante el Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa del Décimo Circuito en el Estado, 365/2019.

4.- Finalmente, Conforme a lo anterior, y de los antecedentes
previamente relatados en los resultandos de la presente sentencia, se
advierte que la materia del recurso de apelacion es la sentencia definitiva
dictada por la Tercera Sala unitaria de este tribunal en fecha tres de
septiembre de dos mil diecinueve, en la cual reconocio la legalidad del
acto impugnado atribuido por la accionante al Instituto de Seguridad
Social del Estado de Tabasco, que consistié en el reconocimiento del
monto de la pension al cien por ciento del monto del concepto de carrera
magisterial, determinacion que de manera simultanea fue impugnada a
través del juicio de amparo directo numero 365/2019, segun lo informado
por la sala de origen mediante oficio TJA-S3-063/2020 que fue remitido
por la Secretaria General por el diverso TJA-SGA-412, de donde se
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observa que el Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Décimo
Circuito en el Estado, al resolver el mismo en su ejecutoria de fecha
treinta y uno de enero de dos mil veinte, determin6 negar el amparo y

proteccion a la quejosa por las consideraciones siguientes:

SEPTIMO. Los conceptos de violacion esgrimidos son
infundados; los cuales se analizaran en su conjunto y en un
orden distinto al plasmado en la demanda de garantias, en
términos del articulo 76 de la Ley de Amparo, dada la estrecha
relacion que existe entre ellos.

En su Unico concepto de violacion, la parte quejosa
aduce medularmente lo siguiente:

La sentencia reclamada transgrede sus derechos
fundamentales contenidos en los articulos 1, 14, 16 y 17 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, y la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos, asi como
su derecho humano a la seguridad social.

Destaca que en el juicio de origen, expuso a la responsable
gue la resolucién impugnada era ilegal al no pagarle el cien
por ciento de su pension jubilatoria, y determiné pagarle una
cantidad inferior, pues sélo contempl6 el setenta y seis por
ciento (76%) del concepto de carrera magisterial, y no el cien
por ciento.

Sin embargo, dice, cotizé al Instituto de Seguridad Social del
Estado de Tabasco, por mas de dieciséis (16) afios.

La responsable determiné indebidamente que la accionante
debié acreditar que habia cotizado durante veintinueve afios,
y que debi6é aportar la documental en el juicio, para poder
advertir tal situacion.

Sin embargo, segun, la accionante aport6 al juicio de origen
diversas documentales con las cuales acreditd cual fue su
sueldo base devengado, previo a su jubilacion, sin que fueran
analizadas tales documentales.

Asimismo, destaca que su Ultimo sueldo base puede ser
acreditado con cualquier medio de prueba, y no solamente con
los recibos de pago.

Maxime que en los juicios administrativos pueden admitirse
toda clase de pruebas, y en el caso, existen diversos medios
de prueba con los cuales se demuestra la cantidad que
percibia como ultimo sueldo base devenado, previo a su
jubilacion.

Medios de conviccidén que fueron el formato DRH de uno de
octubre de dos mil trece (1-octubre-2013), en el cual se hace
constar el Ultimo sueldo base devengado por la actora.

La cédula de registro de pensionado, emitida por el jefe del
Departamento de Jubilacion y Pensién adscrito a la Direccidon
de Prestaciones Socioecondmicas del Instituto de Seguridad
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Social del Estado de Tabasco, con la cual se acredita el sueldo
gue percibia en forma completa.

Aunado a que el Udltimo sueldo devengado, previo a la
jubilacion, fue confesado por la propia autoridad demandada.

Por ende, con base en tales pruebas se acredita el sueldo con
el cual estuvo cotizando al Instituto de Seguridad Social del
Estado de Tabasco.

Ademas de que, segun, la carga de demostrar que los
conceptos fueron enterados como aportaciones al instituto en
cita, le correspondia a las autoridades demandadas y no a la
parte actora.

Asimismo, dice, el monto de la pensién se integra con los
conceptos de sueldo, sobre sueldo y compensacion, y si éstos
fueron considerados para cubrir las cuotas y aportaciones
efectuadas al instituto, a nombre de la accionante, entonces
tiene derecho al pago del cien por ciento del sueldo que
percibia, como pension.

La accionante fue servidora publica durante veintinueve afos,
y por ende, estuvo cotizando durante mas de dieciséis afios al
instituto, aunado a que, segun, se le descontaban las
aportaciones tanto de su sueldo base como de su concepto
de carrera magisterial.

Los recibos de pago no son los Unicos medios de prueba que
sirven para acreditar su sueldo completo, sino que ello puede
hacerse con cualquier medio de prueba.

Con el formato DRH de uno de octubre de dos mil trece (1-
octubre-2013), la cédula de registro de pensionado, y el propio
reconocimiento de la demandada demuestra sus Uultimos
sueldos percibidos, y que sirvieron de base para su cotizacion.

Como se dijo, los conceptos de violacion esgrimidos, resultan
infundados.

En primer lugar debe decirse que es inexacto que la carga de
la prueba, sobre el correcto pago de la pensién de la
accionante, sea de las autoridades demandadas.

En efecto, en primer lugar cabe destacar que en el Estado de
Tabasco, el otorgamiento de la jubilacion y pago de la pension
jubilatoria de la actora, aqui quejosa, se rige por lo dispuesto
en los articulos 52 y 53 de la Ley del Instituto de Seguridad
Social del Estado de Tabasco, vigente en la fecha de su
jubilacion, esto es, la vigente a partir del primero de enero de
dos mil once, toda vez que, el uno de enero de dos mil catorce
(1-enero-2014), es la fecha en que se le otorgd la jubilacion.

Dichos numerales establecen lo siguiente:

“Articulo 52. Tienen derecho a la jubilacion los “servidores
publicos, con 30 0 més afios de servicio, si son “hombres y 25
0 mas afos de servicios si son mujeres, siempre “que hayan
contribuido normalmente a la Direccién de “Pensiones Civiles
del Estado y continten aportando al “Instituto, en los términos
de la Ley, cualquiera que sea su “edad.”
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“‘Articulo 53. La jubilacién dard derecho al pago de “una
pensién equivalente al dltimo sueldo base devengado en “la
fecha en que comience a percibirse, esto es, a partir del dia
“siguiente a aquel en que el trabajador haya causado baja; que
“se incrementara de conformidad con los aumentos que tenga
“el salario minimo general vigente en la zona”.

De tales preceptos legales se obtiene que:

a) Tienen derecho a la jubilacion los hombres con treinta
aflos 0 més de servicios y las mujeres con veinticinco afios
0 mas.

b) La jubilacibn se otorgara siempre que se hubiesen
realizado las aportaciones al instituto en los términos de la

ley.

c) La pension se calculard de acuerdo al Ultimo sueldo base
devengado, a partir del dia siguiente a aquel en que el
trabajador haya causado baja.

Conforme a tales preceptos la pension por jubilacion sera
conforme al dltimo sueldo base devengado; y éste, conforme
al articulo 30 de la ley en cita, corresponde al que se consigne
en los presupuestos de egresos del Gobierno del Estado de
Tabasco, en el caso, en el presupuesto de egresos
correspondiente al afio dos mil quince, y del tabulador de
sueldos del Poder Ejecutivo del Estado de esa anualidad,
relativo al sector educativo, se advierte que Unicamente se
establecen los montos liquidos correspondientes, sin
especificarse gue se integre de diversas prestaciones, o que
implica que la carrera magisterial no esta contemplada en
el articulo 53 de la Ley del Instituto de Seguridad Social
del Estado, como parte de la jubilacion; por tanto, la aludida
norma no puede ser fundamento para que el citado
concepto se contemple en la pensidn jubilatoria.

Entonces, se debe acudir al instrumento que establecid la
posibilidad de incorporar tal concepto (carrera magisterial) a
la pension jubilatoria de la aqui quejosa, que en el caso
corresponde a la minuta de veintidés de octubre de dos mil
diez (22-octubre-2010), que fue allegada a los autos por la
propia accionante.

La “Minuta del Acuerdo de veintidés de octubre de “dos mil
diez”, visible a fojas de la catorce a la dieciséis del expediente
de origen, establece, en lo que interesa, que quienes
participaron en su elaboracion, tomaron diversos acuerdos,
entre ellos, lo relativo a la incorporacion del concepto de
carrera magisterial en las pensiones, como se puede
apreciar de la transcripcion siguiente:

“...En la ciudad de Villahermosa, capital del “Estado de
Tabasco, Republica Mexicana, siendo la veintidos “horas del
dia veintidés de octubre del afio dos mil diez “encontrandose
reunidos en la sala de juntas de la Secretaria “de
Administracion y Finanzas, en la avenida [...] los [...] en su
“calidad de secretario de administracion y finanzas; [...]
“Secretario General del Sindicato Nacional de Trabajadores
de “la Educacién, Seccion 29 Tabasco (SNTE); [...] en su
calidad “de Directora General del Instituto de Seguridad Social
del “Estado de Tabasco (Isset); [...] Directora de Recursos
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“‘Humanos de la Subsecretaria de Administracion de la
“Secretaria de Administracion y Finanzas; [...] Coordinador
“General de Administracion de la Secretaria de Educacion con
“la finalidad de tomar los siguientes acuerdos en relacion a la
“peticion que hizo la dirigencia del SNTE, relacionada con el
“reconocimiento de carrera magisterial, en beneficio de sus
“agremiados:

“Primero: Que el Instituto de Seguridad Social del “Estado de
Tabasco, representado por su directora general, en “este acto
expone al Sindicato Nacional de Trabajadores de la
“Educacion, Seccion 29 (SNTE) el acuerdo de reconocimiento
“de “carrera magisterial” para ser tomada en cuenta en las
“pensiones de sus agremiados, el cual surge derivado de las
“sesiones de trabajo en la materia que se sostuvo entre el
“Isset(sic), SNTE, Secretaria de Administracién y Finanzas
“(Direccion General de Recursos Humanos) y Secretaria de
“Educacion del Estado de Tabasco, reconociéndose el
“concepto(sic) de la carrera magisterial como parte de las
“pensiones(sic) de manera gradual, tomando en cuenta
los “anos(sic) aportados al Isset(sic) por ese concepto, de
conformidad “con(sic) lo siguiente:

Afos | Porcentaje | Afos | Porcentaje | Afios | Porcentaje
5 10% 11 46% 17 82%
6 16% 12 52% 18 88%
7 22% 13 58% 19 94%
8 28% 14 64% 20 100%
9 34% 15 70%
10 40% 16 76%

“Segundo: El Sindicato Nacional de Trabajadores “de la
Educacion, Seccion 29 (SNTE), gestiona que los “beneficios
se reflejen en el monto econdémico de sus “agremiados al
momento de empezar a recibir sus pensiones, y “‘que las
mismas sean acordes a sus aportaciones al Fondo “de
Pensiones y Jubilaciones del Instituto de Seguridad
“Social(sic) del Estado de Tabasco (Isset)(sic).

“Tercero: A los trabajadores que hubiesen “tramitado su
jubilacion antes de este acuerdo seran “reconsiderados en su
pago conforme a la tabla antes descrita, “aplicando los pagos
retroactivos de acuerdo a cada caso.

“Cuarto: Tomando en cuenta el planteamiento “realizado por
el Instituto de Seguridad Social del Estado de “Tabasco, y toda
vez que en la propuesta se incluyen, tanto el “salario base
como “carrera magisterial”’, el Sindicato Nacional “de
Trabajadores de la Educacion, Seccion 29 (SNTE),
“‘manifiesta su conformidad...”

De lo anterior se desprende que como logro sindical, se
acordd reconocer el concepto de carrera magisterial para
que seatomada en consideracion en las pensiones de los
agremiados al Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacion, Seccion 29 (SNTE), acorde con las
aportaciones realizadas al Fondo de Pensiones vy
Jubilaciones.
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Esto es, antes no se contemplaba que en las pensiones se
incorporara tal concepto; sin embargo, derivado de ese
acuerdo fue gue se otorgo tal beneficio.

Asimismo, se advierte que se establecieron parametros para
su concesion, dado que se utilizé un criterio porcentual en
proporcion al numero de afios cotizados por ese
concepto, requiriéndose veinte afios para poder obtener el
cien por ciento, aunado a que se establecido un minimo para
adquirir un porcentaje también minimo.

Por tanto, es evidente que el concepto de carrera
magisterial _constituye una prestacion _extralegal, de
interpretacidon _escrita, esto es, debe atenderse al pacto
efectuado para ello y su plena demostracion, pues como se
sefald, su incorporacion al pago de las pensiones no derivd
de la ley sino de un acuerdo de voluntades.

Por ello, es infundado lo aducido por la quejosa, en cuanto a
gue la demandada tenia la carga de la prueba para justificar
sus excepciones; ya que en realidad, como consideré la sala
responsable, corresponde a la actora demostrar la
procedencia de su accion.

Sirve de apoyo a lo anterior, por analogia, la jurisprudencia
2a./J. 148/2011, emitida por la Segunda Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién, que dice:

‘PRESTACIONES EXTRALEGALES. LAS JUNTAS “DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE TIENEN OBLIGACION DE
‘EXAMINAR SU PROCEDENCIA, CON INDEPENDENCIA
DE “LAS EXCEPCIONES OPUESTAS. El criterio contenido
en la “jurisprudencia de la anterior Cuarta Sala de la Suprema
Corte “de Justicia de la Naciéon, de rubro: “ACCION,
PROCEDENCIA “’DE LA. OBLIGACION DE LAS JUNTAS DE
EXAMINARLA, “INDEPENDIENTEMENTE DE LAS
EXCEPCIONES “OPUESTAS”, que se refiere a la obligaciéon
de las Juntas de “Conciliacién y Arbitraje para absolver de la
pretension “intentada, pese a que sean inadecuadas las
excepciones “opuestas, cuando adviertan que de los hechos
de la demanda “y de las pruebas ofrecidas no procede la
accion, resulta “aplicable para la resolucién de los juicios
laborales en que se “reclamen prestaciones extralegales; lo
anterior, debido a que “en todos los casos, en que se someta
a su jurisdiccion una “controversia laboral, tienen la obligacion
de examinar la accidén “ejercida, sin importar su naturaleza
legal o extralegal, como lo “ordenan los articulos 841 y 842 de
la Ley Federal del Trabajo; “ademas, porque tratandose de
ese tipo de prestaciones, el “trabajador tiene la carga de
demostrar el derecho a recibir el “beneficio invocado, para lo
cual debera justificar que se “encuentra en el supuesto
previsto en las clausulas del contrato “colectivo de trabajo en
gue sustente su exigencia y, con mayor “razén, porque éstas
son de interpretacion estricta.”

Asi como el diverso criterio, emitido por la Cuarta Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, que dice:

"PRESTACIONES EXTRALEGALES, CARGA DE ‘LA
PRUEBA TRATANDOSE DE. Quien alega el otorgamiento “de
una prestacion extralegal, debe acreditar en el juicio su
“procedencia, demostrando que su contraparte esta obligada
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a “satisfacerle la prestacion que reclama; y, si no lo hace, el
“laudo absolutorio que sobre el particular se dicte, no es
“violatorio de garantias individuales.”

Igualmente la sostenida por la cuarta sala del alto tribunal del
pais, que dice:

"“"PRESTACIONES EXTRALEGALES. MANERA DE
“COMPUTARLAS. Para computar prestaciones distintas a las
“legales que se derivan exclusivamente del contrato de
trabajo, “ya sea individual o colectivo, se requiere distinguir
dos “situaciones: si las partes son omisas respecto a la forma
de “fijar su monto, deben computarse de acuerdo con el
salario “diario, integrado en los términos del articulo 86 de la
Ley “Federal del Trabajo y si establecen una base distinta, ya
sea “inferior o superior, deben estarse a lo pactado en el
contrato, “sin que por ello se desconozca la definicién legal de
salario, ni “se lesione derecho alguno del trabajador, ya que
por tratarse “de prestaciones extralegales, se puede pactar
validamente el “contenido de las mismas, ya sea fijando
cantidades globales, “o bien estableciendo las bases para
computarlas.”

Ahora bien, para acceder al beneficio de que en el monto de
la pension, le sea otorgado el cien por ciento del monto del
concepto de carrera magisterial, es necesario, tal y como ya
se vio, que la accionante haya cotizado por tal concepto un
lapso de veinte afios, en términos del punto primero de la
minuta celebrada el veintidés de octubre de dos mil diez (22-
octubre-2010).

Dicho en otros términos: un trabajador no necesariamente
puede obtener, con motivo de su jubilacién, el otorgamiento
del cien por ciento de sus percepciones por concepto de
carrera magisterial, sino que debe cumplir con cierta
antigiiedad; y ello es en funcion del tiempo en que aport6 al
Instituto de Seguridad Social por ese concepto y no del
tiempo total en que cotiz6 al citado instituto, lo cual es acorde
con lo resuelto por la autoridad responsable.

En esa tesitura, es infundado también el diverso argumento
gue hace valer la quejosa, por cuanto hace a que, segun, tiene
derecho a que le fuera otorgada su pension con base en la
totalidad de las percepciones que percibié mientras estaba en
activo (sueldo base devengado mas el concepto de carrera
magisterial).

Lo anterior, porque conforme a la citada minuta del acuerdo
de veintidds de octubre de dos mil diez (22-octubre-2010), los
porcentajes a tomar en cuenta para dicha pension dependen
de los afios maximos aportados por _aguel concepto al
Instituto de Seguridad Social, conforme a los cuales se
integraria el concepto de carrera magisterial.

De manera que es dicho documento y no la ley (ya que de
acuerdo a lo expuesto péarrafos anteriores se trata de una
prestacion extralegal) lo que otorga el derecho a los
pensionados a recibir un incremento a su pension por
concepto de “carrera magisterial” en la forma descrita.

Maxime que la antigliedad que la parte trabajadora genero
contribuyendo al instituto demandado desde que causo alta,
no es la que debe tomarse en cuenta para el pago del
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concepto de carrera_magisterial, porque esta ultima —se
insiste- deriva del acuerdo de voluntades de veintidés de
octubre de dos mil diez (22-octubre-2010), lo que implica, que
la antigledad que debe tomarse en consideracion para
cuantificar dicho concepto, es a partir de la data en_que
empezO a realizar_las_aportaciones por_el concepto de
carrera magisterial.

En ese sentido, y tal y como lo determiné la sala responsable,
si la quejosa no ofrecié al juicio de origen, medio de prueba
gue demuestre fehacientemente haber realizado las
aportaciones por los afios que el propio acuerdo o minuta
establece para alcanzar el cien por ciento de pensién por
carrera magisterial, pese a corresponderle —como ya se dijo
parrafos antes- la carga probatoria por tratarse de una
prestacion extralegal, es de concluirse que subsiste la
legalidad del porcentaje que el instituto demandado sefial6 en
la resolucién de otorgamiento de pension impugnada.

Ciertamente, si la accionante consideraba que le correspondia
que le fuera otorgada su pension con base en el monto total
del concepto de carrera magisterial, ademas del total de su
sueldo devengado, entonces aquélla debi6 acreditar el tiempo
de aportaciones integrado con el concepto de carrera
magisterial.

Sin embargo, tal y como lo advirtio la responsable, la actora
no aporté prueba para demostrar el nimero de afios que tenia
de carrera magisterial asi como sus respectivas aportaciones,
de manera que pudiera advertirse si el porcentaje del
concepto en cita, le fue o no debidamente cuantificado para
efectos del célculo de su pension.

En ese mismo sentido, si la accionante adujo que habia
aportado mas de veinte afios por el concepto de carrera
magisterial, de igual forma le correspondia acreditar que
efectivamente asi los cotizé, pues la autoridad demandada
Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco, solo
reconocio que la actora habia aportado menos de dieciséis
anos, por el concepto de “carrera magisterial” —tal y como se
aprecia de su escrito de contestaciéon a la demanda natural-
sin prueba en contrario que desvirtle tal manifestacion, de ahi
gue tal y como correctamente lo sostuvo la responsable, la
parte actora no probd su accion.

En un diverso aspecto, resulta infundado también el
argumento relativo a que, con el formato DRH de uno de
octubre de dos mil trece (1l-octubre-2013), la cédula de
registro de pensionado, y el propio reconocimiento de la
demandada demuestra sus ultimos sueldos percibidos, y por
ende, su derecho a que su pension le sea pagada con el cien
por ciento de su sueldo devengado mas el cien por ciento del
concepto de carrera magisterial que percibia.

Lo anterior es asi, ya que la responsable valoré debidamente
tales medios de conviccioén, y al respecto determiné que la
parte actora no habia demostrado su supuesto derecho al
pago del cien por ciento del concepto de carrera magisterial,
en razén de que no aporté prueba alguna que desvirtuara lo
manifestado en la resolucién impugnada por cuanto hacia a
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gue habia cotizado por el concepto en mencién, por mas de
veinte afios, de manera que asi cumpliera con lo pactado en
la minuta de veintidds de octubre de dos mil diez (22-octubre-
2010), en la cual se establecié que la prestacion de carrera
magisterial se pagard en la pension jubilatoria con el
porcentaje que corresponda a los afios cotizados por cada
trabajador jubilado.

A lo que el instituto demandado adujo que habia cotizado un
tiempo menor a dieciséis afios y no los veinte requeridos para
su pago al 100%.

Lo que origind que la autoridad responsable declarara legal el
pago de la pensién jubilatoria que recibe la actora (ahora
guejosa) integrada por el cien por ciento del sueldo base y
setenta y seis por ciento (76%) por concepto de carrera
magisterial.

Asimismo, el formato DRH que ofrecié la actora, contiene
datos generales incluso especificados como oficiales, donde
se advierte su jornada, nombramiento, categoria, clave, lugar
de adscripcion y sueldo, pero no se pactd que en esos
términos se haria el pago de su jubilacién, ello se advierte de
la cédula de jubilacion, en la que ya se aplicé el contenido de
la minuta de referencia y en donde el pago por concepto de
carrera magisterial se ordené en un 76% debido a los afios de
cotizacion de la actora, y que segun adujo la demandada, eran
menores a dieciséis.

Ademds, se insiste, debe acreditarse el tiempo de
aportaciones integrado con el concepto de carrera magisterial,
respecto del cual, la actora no aportd prueba para demostrar
el nimero de afios que tenia de aportar por el concepto de
carrera magisterial, para determinar el porcentaje
correspondiente; de ahi que si la accionante pretende que se
le pague a un cien por ciento su pensidon por carrera
magisterial, le correspondia acreditar que efectivamente
cotizo veinte afios.

Al respecto se invoca, por ser ilustrativa al caso, la
jurisprudencia 2a./J. 33/2005 de la Segunda Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, que dice:

“JUBILACION. LA PENSION QUE DEBE “PAGARSE A LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL “ESTADO, DEBERA
AJUSTARSE A LOS LINEAMIENTOS “CONTENIDOS EN
LOS ARTICULOS 15 Y 64 DE LA LEY DEL “INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES “RELATIVA De una
interpretacion armonica de los articulos “15, parrafo quinto, 57,
60 y 64 de la Ley del Instituto de “Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del “Estado, se desprende que
para determinar el monto de la “pension jubilatoria que le
corresponde a los trabajadores al “servicio del Estado, se
debera tomar en cuenta el promedio “del sueldo béasico del
trabajo disfrutado en el ultimo afio “inmediato anterior a la
fecha de la baja, hasta por la cantidad “que no rebase diez
veces el salario minimo general que “dictamine la Comision
Nacional de los Salarios Minimos.”

Igualmente, se cita por analogia, el criterio 1.90.T.21 L (10a.),
del Noveno Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del
Primer Circuito, que se comparte, y que dice:
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“CARRERA MAGISTERIAL. LA CARGA DE LA “PRUEBA DE
LOS REQUISITOS Y LOGROS OBTENIDOS
“CORRESPONDE AL TRABAJADOR QUE EJERZA ALGUNA
“ACCION EN TORNO A AQUELLA. La carrera magisterial
“constituye un procedimiento por medio del cual los maestros
“concursan para obtener ascensos en sus puestos de trabajo;
‘en ella se establecen las bases que deben cubrir los
“participantes y es anéloga al escalafén tradicional establecido
“en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
“con la particularidad de que aquélla es especializada para
“asegurar la capacitacion y el progreso de los profesores
“adscritos a la Secretaria de Educacion Publica, motivo por el
“cual, la carga de la prueba respecto a los requisitos y logros
“obtenidos corresponde al trabajador que ejerza alguna accién
‘en torno al tema.”

De ahi lo infundado del tnico concepto de violacion esgrimido.

Asi las cosas, visto el resultado alcanzado, lo que procede en
la especie es negar el amparo y proteccién de la justifica
federal solicitados.

Por lo expuesto, fundado y con apoyo, ademas en los articulos
107, fraccién V, inciso c), de la Constitucién General de la
Republica; 170, fraccion |, de la Ley de Amparo, y 37, fracciéon
[, inciso c), de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion; se,

RESUELVE:

UNICO. La Justicia de la Unién no ampara ni protege a
Fkkkkkkkkkkkkkk, contra el acto que reclama de la Tercera
Sala Unitaria del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Tabasco, con sede en Villahermosa, consistente en la
sentencia de tres de septiembre de dos mil diecinueve, dictada
en el toca de reclamacion 179/2015-S-3, de su indice.

Engrésese la presente ejecutoria a los autos; y en
cumplimiento a los incisos seis y siete del punto quinto del
Acuerdo General 27/2008 del Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal, remitanse los mismo, junto con el disco
gue contiene esta sentencia, a la Oficina de Correspondencia
Comun del Centro Auxiliar de la Cuarta Region, para que se
encargue de su remisién a la Oficialia de Partes del Tribunal
Colegiado de origen; haganse las anotaciones pertinentes en
el libro electronico de registro correspondiente; y, en su
oportunidad, agréguese al cuaderno de antecedentes copias
certificadas de la sentencia reclamada y de la demanda de
amparo.

Asi lo resolvio el Segundo Tribunal Colegiado de Circuito del
Centro Auxiliar de la Cuarta Region, por unanimidad de votos
de IOS magIStI’adOS *****************, *kkkkkkkkkkkkkkkk y
FRIEIEIAIAIAIARA* el primero de los nombrados como
presidente y ponente, en union del secretario de acuerdos
licenciado ******xkxkrkixirx de conformidad con el articulo
188 de la Ley de Amparo, hoy once de febrero de dos mil
veinte, en que se termind de engrosar. Doy fe”.

En ese sentido, de la lectura que se hace a la ejecutoria de

meérito se advierte que el acto reclamado asi como los conceptos de
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violacion hechos valer ante la instancia federal resultan ser los
mismos que en el recurso de apelacién que obran en autos del toca
correspondiente, por lo que es inconcuso que el medio de
impugnacién propuesto ante este 6rgano jurisdiccional ha quedado
sin materia, debido al cambio de situacion juridica ocurrido, por lo
gue a ningun fin practico conduciria efectuar su andlisis, dado que
la sentencia dictada por la Tercera Sala ya fue analizada por el
tribunal de Alzada a través del mencionado amparo directo,

conforme a las consideraciones antes reproducidas.

Por lo anterior, se torna innecesario examinar los motivos de
inconformidad hechos valer por el impetrante, pues a nada practico
conduciria su examen, al haber un cambio de situacion juridica del acto

principal recurrido.

Sirve de apoyo a lo anterior, las siguientes tesis que se citan a

continuacion:

“RECURSO DE RECLAMACION. QUEDA SIN MATERIA SI
DURANTE SU TRAMITACION SE RESUELVE EL ASUNTO
DEL CUAL DERIVA. Los recursos de reclamacion son
accesorios a los asuntos de los cuales derivan y, por ende,
cuando éstos son fallados, la resolucion de aquéllos carece de
objeto, ya que ningun fin practico tendria pronunciarse
respecto del recurso, pues aunque se declarara fundado, esa
declaraciébn no tendria influencia alguna ni cambiaria la
resolucion dada al asunto de origen. Por tanto, si durante la
tramitacion del recurso de reclamacién se resuelve el asunto
del cual deriva, dicho medio de impugnacion debe declararse
sin materia. Epoca: Novena Epoca, Registro: 176650,
Instancia: Primera Sala, Tipo de Tesis: Aislada, Fuente:
Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Tomo XXII,
Noviembre de 2005, Materia(s): Comun, Tesis: la.
CXXXI1/2005, Pagina: 42.”

“CAMBIO DE SITUACION JURIDICA. REGLA GENERAL.
De conformidad con lo dispuesto por el articulo 73, fraccion X,
de la Ley de Amparo, el cambio de situacion juridica, por regla
general, se produce cuando concurren los supuestos
siguientes: a).- Que el acto reclamado en el juicio de amparo
emane de un procedimiento judicial, o de un administrativo
seguido en forma de juicio; b).- Que con posterioridad a la
presentacion de la demanda de amparo se pronuncie una
resolucion que cambie la situacion juridica en que se
encontraba el quejoso por virtud del acto que reclamé en el
amparo; c¢).- Que no pueda decidirse sobre la
constitucionalidad del acto reclamado sin afectar la nueva
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situacion juridica, y por ende, que deban considerarse
consumadas irreparablemente las violaciones reclamadas en
el juicio de amparo; d).- Que haya autonomia o independencia
entre el acto que se reclamé en el juicio de garantias, y la
nueva resolucién dictada en el procedimiento relativo, de
modo que esta Ultima pueda subsistir, con independencia de
gue el acto materia del amparo resulte o0 no inconstitucional.
Epoca: Novena Epoca, Registro: 199808, Instancia: Segunda
Sala, Tipo de Tesis: Aislada, Fuente: Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Tomo IV, Diciembre de 1996,
Materia(s): Comun, Tesis: 2a. CX1/96, Pagina: 219.”

Por lo expuesto y fundado, y con apoyo ademas en los articulos
108, 109, 110 y 171, fraccion XXII, de la Ley Justicia Administrativa del
Estado de Tabasco, publicada el quince de julio de dos mil diecisiete, en
el Suplemento B al Periodico Oficial del Estado, numero 7811, es de

resolverse y se:
RESUELVE:

PRIMERO. Este Pleno de la Sala Superior del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Tabasco es competente para resolver el
presente recurso de apelacion.

SEGUNDO. Resulté procedente el recurso de apelaciéon, en
contra de la sentencia interlocutoria de fecha siete de agosto de dos mil

veinte.

TERCERO. No obstante, ha gquedado sin materia el recurso de

apelacién interpuesto por la parte actora, ****xkkkkkidkkk - nor las

consideraciones expuestas en esta resolucion.

CUARTO. Una vez firme el presente fallo, con copia certificada

del mismo, notifiqguese a la Tercera Sala de este tribunal y remitanse los
autos del toca AP-109/2019-P-2 y el duplicado del expediente del juicio

179/2015-S-3, para su conocimiento y, en su caso, ejecucion.

Notifiquese a las partes la presente resolucién de conformidad con
los articulos 17 y 18, fraccion Xlll, de la Ley de Justicia Administrativa del

Estado vigente. - Cumplase.
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ASIi LO RESOLVIO EL PLENO DE LA SALA SUPERIOR DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE
TABASCO, POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS MAGISTRADOS
JORGE ABDO FRANCIS COMO PRESIDENTE, RURICO DOMINGUEZ
MAYO COMO PONENTE Y DENISSE JUAREZ HERRERA, QUIENES
FIRMAN EN UNION DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS,
LICENCIADA HELEN VIRIDIANA HERNANDEZ MARTINEZ, DE
CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 171, FRACCION VIII, Y 177
FRACCION IX, DE LA LEY DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE TABASCO, EN RELACION CON EL NUMERAL 12,
FRACCION XIV, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE TABASCO, QUIEN
CERTIFICA Y DA FE.

DR. JORGE ABDO FRANCIS
Magistrado Presidente y titular de la Primera Ponencia.

MTRO. RURICO DOMINGUEZ MAYO
Magistrado Ponente vy titular de la Segunda Ponencia.

M. EN D. DENISSE JUAREZ HERRERA
Magistrada titular de la Tercera Ponencia.
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LIC. HELEN VIRIDIANA HERNANDEZ MARTINEZ
Secretaria General de Acuerdos

Que las presentes firmas corresponden a la resolucion del Toca del Recurso de
Apelacion AP-109/2019-P-2, misma que fue aprobada en la sesion de Pleno celebrada
el once de junio de dos mil veintiuno.

“...De conformidad con lo dispuesto en los articulos 119, 124 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Tabasco; 3 fraccion VIl y 36 de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Tabasco; Quincuagésimo
Sexto de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion, asi como
para la elaboracion de versiones publicas; 3y 8 de los Lineamientos de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, del Estado de Tabasco y el acuerdo
TJA-CT-001/2021 del Comité de Transparencia del Tribunal de Justicia Administrativa, se indica
que fueron suprimidos del documento, datos personales de personas fisicas, y personas Juridico
Colectivas, como: nombre, teléfono particular, historial médico, estado civil, deducciones
salariales y deudas, correo electrénico personal; por actualizarse lo sefialado en dichos supuestos

”
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